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YONETMELIK

Marmara Universitesinden:
MARMARA UNiVERSITESI TURKiYE-FRANSA iLiSKiLERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
BiRiNCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, Marmara Universitesine bagli olarak kurulan Marmara Universitesi
Tiirkiye-Fransa Iliskileri Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina, organlarinin
gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, Marmara Universitesi Tiirkiye-Fransa Iligkileri Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amagclarina, faaliyet alanlarina, organlarina, bu organlarin gérevlerine ve caligma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tammlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigsma Kurulunu,

b) Merkez: Marmara Universitesi Tiirkiye-Fransa iliskileri Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiiriind,

¢) Rektdr: Marmara Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Marmara Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclar ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 4 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Turkiye-Fransa iligkilerinin gelistirilmesine katkida bulunmak,

b) Tiirk ve Fransiz kamuoylarimi karsilikli olarak bilgilendirmek ve her iki iilke kamuoyunda varolan karsiliklt
yanlis algilamalarin diizeltilmesine katkida bulunmak,

¢) Tiirk ve Fransiz medya kuruluslarini bilgilendirecek faaliyetlerde bulunmak,

¢) Tiirkiye-Fransa iliskilerinde ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziimiine yonelik arastirmalarda bulunmak ve
sonuclarini kamuoyu ile paylagmak,

d) Tiirk ve Fransiz is diinyasinin ihtiya¢ duydugu alanlarda bilgi iiretmek,

e) Tiirk ve Fransiz yiiksek dgretim kurumlari arasindaki igbirligini ve iletigimi gelistirmek.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 5 - (1) Merkez, bu Yonetmeligin 4 iincii maddesinde belirtilen amaglarini gergeklestirmek i¢in
asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Turkiye-Fransa iligkileri konusunda ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer, ¢alistay, panel, sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek,

b) Tiirkiye-Fransa iligkileri alaninda rapor, analiz, biilten, dergi ve kitap yayimlamak,

¢) Tirkiye-Fransa iligkileri alaninda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak, projeler
gelistirmek ve yiirtitmek,

¢) Tiirk ve Fransiz kamu kuruluslarinin, sivil toplum kuruluslarinin ve is diinyasinin talepleri {izerine inceleme
ve arastirma yapmak, proje hazirlamak, danigmanlik hizmeti vermek,

d) Turkiye-Fransa iliskileri ile ilgili yaymlart temin edip, on lisans, lisans ve lisansiistii 6grencileri ve tiim
ilgililer i¢in bir dokiimantasyon merkezi, ihtisas kitaplig1 ve veri tabani olusturmak,

e) Marmara Universitesi ile Fransiz iiniversiteleri arasinda egitim ve arastirma alanlarinda isbirligini
gelistirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gorevleri

Merkezin organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin organlar1 sunlardir:

a) Midiir,

b) Yonetim Kurulu,
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¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 7 — (1) Miidiir, Universitenin ogretim {iiyeleri arasndan Rektor tarafindan iki yil siire igin
gorevlendirilir. Stiresi biten Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir, Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak
yiiriitiilmesi ve gelistirilmesinden Rektore karsi sorumludur.

(2) Miidiiriin 6nerisi tizerine, Universite 6gretim elemanlar: arasindan en ¢ok iki kisi Miidiir yardimeis olarak
Rektor tarafindan iki yil siire ile gorevlendirilir. Miidiir yardimeilari, Miidiiriin kendilerine verecegi gorevleri yapar.
Miidiiriin gorev siiresi sona erdiginde Miidiir yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer. Miidiir, gorevi baginda
bulunmadig1 zaman yardimcilarindan birisini vekil birakir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Midiir
gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin giindemini hazirlamak ve toplantilara bagkanlik
etmek, Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik ¢calisma programinit hazirlamak ve onaylanmig
sekli ile Rektorliige sunmak,

d) Danigma Kurulunu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirmak.

Yonetim kurulu

MADDE 9 — (1) Yoénetim Kurulu; Merkez Midiirii ile alt1 6gretim iiyesi veya ogretim gorevlisi ile birlikte
toplam yedi liyeden olusur. Yonetim Kurulu tiyeleri Rektor tarafindan iki yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi biten
iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu diizenli olarak en az iki ayda bir defa toplanir. Yonetim Kurulu salt ¢ogunlukla toplanir ve
kararlar salt ¢cogunlukla alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglari, faaliyet alanlar1 ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik ¢alisma programini goriiserek karara baglamak,

¢) Arastirma, yayin, 6gretim ve diger ¢alisma alanlarina iliskin konularda karar almak,

¢) Merkezin biinyesinde kurulacak olan bilimsel ¢aligma gruplarini ve komisyonlari belirlemek,

d) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari plan ve programini hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

Danisma kurulu

MADDE 11 — (1) Danigsma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarinda ¢aligmalar yiiriiten veya ¢alisma alanlarinin
Merkez faaliyetlerine katkisi olacak Universite dgretim elemanlari ile istekleri halinde diger kamu veya 6zel kurum ve
kurulus temsilcileri, kisiler ve yurt disindan uzmanlar arasindan belirlenen en fazla oniki iiyeden olusur. Bu say1
Rektdriin onay1 ile artirtlabilir. Danigma Kurulu iiyeleri, Miidiiriin Onerisi iizerine Rektor tarafindan iki yilligina
gorevlendirilir. Siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan iiyenin yerine
kalan siireyi tamamlamak iizere ayni yontemle yeni bir liye gorevlendirilir.

(2) Danisma Kurulu, Midiiriin baskanliginda ¢ogunluk kosulu aranmadan yilda bir kez olagan olarak toplanir.
Miidiir gerekli gordiigii takdirde Danisma Kurulunu olaganiistii toplanttya ¢agirabilir.

Danisma kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Danigma Kurulu istigari bir organ olup gorevleri sunlardir:

a) Merkezin uzun vadeli bilimsel faaliyet planlarini degerlendirerek, Yonetim Kuruluna 6nerilerde bulunmak,

b) Merkeze galigmalarinda bilimsel ve idari agidan bilgi, deneyim ve 6nerilerde bulunmak,

c) Merkez ile ilgili kurulus ve sektorler arasinda iletisim kurulmasini saglamak,

¢) Miidiir ve Yonetim Kurulu tarafindan Danisma Kurulu giindemine getirilen diger konularda onerilerde
bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 13 - (1) Bu Yo6netmelik yayinu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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